
12 • Fruitteeltnieuws 02 - 28 januari 2011

Algemeen

2de instapmoment voor Se-N-Se :  
‘Bedrijfsleider in de fruitteelt’

Op 1 september 2010 startte de SOLV Tuinbouwschool met een opleiding ‘Bedrijfs-

leider in de fruitteelt’. Het eerste semester zit er op en op 1 februari kan een nieuwe 

lichting instappen.

2de semester start op 1 februari
Door de modulaire opbouw beschikt 
deze opleiding over 2 instapmo-
menten. Het eerste semester zit erop 
en 1 februari start het 2de semester. 
Geïnteresseerden kunnen nu weerom 
instappen. Zij volgen later in septem-
ber dan terug het eerste deel. Een zeer 
bejubeld idee om bij mogelijk ver-
keerde keuzes in het hoger onderwijs 
de overstap te doen naar een meer prak-
tische opleiding.

Aanlokkelijke lonen
In de fruitsector zijn heel wat bedrij-
ven op zoek naar degelijk opgeleide 
bedrijfsleiders voor de fruitteelt. Toch 
is er niet voldoende aanbod. Is werken 
in de fruitteelt dan niet interessant ?
Toch wel, maar het onbekende en de niet 
aantrekkelijke wettelijk minimumlonen 
zijn niet aanlokkelijk. Toch is dit voor de 

bedrijven niet de struikelblok. Als geen 
ander weten zij dat goed gevormd en 
gemotiveerd personeel belangrijk zijn 
om leiding te geven in hun bedrijf. In 
ruil voor gedrevenheid, zin voor ver-

antwoordelijkheid, creatief probleem-
oplossend denken, teamspirit, milieu-
bewustzijn en rapportering geven ze 
graag een degelijke verloning. Laat deze 
criteria nu net de belangrijkste attitudes 
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Lessentabel
Vakken Se-n-se

Godsdienst 2

Communicatie en talen 4

Nederlands 2

Frans 1

Engels 1

Technische modules 12

Teelttechnieken (theorie / praktijk)

Tuinbouwmechanisatie (theorie / praktijk)

Nevenactiviteiten op een tuinbouwbedrijf

Management modules 6

Bedrijfsbeheer

Sociale wetgeving

Personeelsmanagement

Commercialisatie en marketing
Administratie en informatisering in 
de tuinbouw
Stage 8

Seminarie 2

TOTAAL 34

zijn in de opleiding ‘Bedrijfsleider in 
de fruitteelt’.

Zelfstandig fruitteler
Deze opleiding is daarnaast ook zeer 
geschikt voor fruittelerszonen en 
-dochters. Nogal eens genoten zij eerst 
een algemeen vormende richting omdat 
hun interesse om als bedrijfsopvolger 
het ouderlijk bedrijf verder te zetten pas 
op latere leeftijd kwam. Voor het volgen 
van een stoomcursus fruitteelt is deze 
opleiding ‘Bedrijfsleider in de fruitteelt’ 
de ideale start.
Alle vakken zijn fruitteelt geïnspireerd 
zodat op één jaar tijd een totaal oplei-
ding wordt genoten. Hierbij staat het 
directe contact met de sector centraal.
Voor diegenen die reeds een vooroplei-
ding in het land- en tuinbouwonderwijs 
hebben genoten, kunnen met het vol-
gen van Se-N-Se, Bedrijfsleider in de 
fruitteelt, in de praktijk ervaren hoe de 
steeds innoverende fruitteelt evolueert. 
Hiervoor is er een nauw contact met de 
bedrijfswereld. Naast nauwkeurig uit-
geselecteerde stagebedrijven is er ook 
de samenwerking met het bedrijfsleven.

Samenwerking bedrijfsleven
Het directe contact met de fruitsector 
door het bezoek aan de verschillende 

Teelttechnieken
De leibomen in de kasteeltuinen van 
Gaasbeek geven vele geheimen vrij van 
de huidige nieuwe boomvormen.
In samenwerking met de sector wordt 
met Se-n-Se, Bedrijfsleider in de fruit-
teelt, voldaan aan de vraag en is het 
afleveren van gespecialiseerde bedrijfs-
leiders verzekerd.

Info
Scholengroep Onze-Lieve-Vrouw, 
Campus Tuinbouw Sint-Truiden, 
tel. 011 / 68.23.39, fax 011 / 69.11.40, 
www.solv.be
Studiekring Guvelingen, 
tel. 0498 / 93.78.98, www.stugu.be

Eddy Leclere
Studiekring Guvelingen

telersverenigingen en belangrijke com-
merciële bedrijven biedt de mogelijk-
heid om van op de eerste lijn zich te 
vergewissen van de brede waaier van 
commercialisatiemogelijkheden. De 
SOLV Tuinbouwschool en Studiekring 
Guvelingen willen alvast deze bedrij-
ven hartelijk danken voor hun bij-
zondere gastvrijheid.


